Článek 1. Základní ustanovení[image: image1.jpg]



1st Občanské sdružení „Vojenská technika – IRONCLAD“ vzniká z iniciativy příznivců vojenské techniky, české armády a vojenské historie.

2nd Sdružení je dobrovolné, sdružující členy na základě stejného zájmu.

3rd Sdružení je samostatnou právnickou osobou jednající v právních vztazích vlastním jménem a na svou vlastní zodpovědnost.
4th Sdružení je nezávislé na státních orgánech, orgánech místní správy, politických stranách, církvích, jiných občanských sdruženích či ostatních institucích, právnických či fyzických osobách, avšak spolupracuje s nimi při uskutečňování a prosazování společných cílů a zájmů.
Článek 2. Cíle a činnost sdružení

1. K cílům občanského sdružení patří:

a) netradičně strávený volný čas

b) sdružování zájemců o vojenskou techniku

c) zvyšování informovanosti širší veřejnosti v oblasti vojenské techniky 
d) možnost poznávání vojenské techniky v akci

e) možnost osobní práce na vojenské technice

f) prohlubování a sdílení poznatků v oblasti vojenské techniky a historie
g) vedení k týmové spolupráci a zodpovědnosti
h) rozvoj kreativního myšlení
i) záchrana a znovuobnovování vojenské techniky

j) pořádání akcí se zájmovou tématikou

2. 
K vedlejším cílům občanského sdružení patří:

      a)  výdělečná činnost pro rozvoj a provoz občanského sdružení a vojenské techniky
b) napomáhat regionálnímu rozvoji České republiky, propagaci krajů, města a obcí,
propagaci České republiky

c)  propagace vojenské techniky
3. 
K zajištění svých cílů a záměrů provádí občanské sdružení zejména:
a) pořádání výletů, kempů, víkendových výpravy a tématických akcí
b) výjezdy s vojenskou technikou ve spolupráci s firmami a jinými občanskými sdružení

c) tématické instruktáže a exkurze

d) organizátorskou činnost v oblasti zábavně poučných a různých netradičních aktivit
e) pořádání a účast na akcích spojených se zájmovou tématikou

f) členské schůze a jiné zájmové a související aktivity
Článek 3. Členství

1. Členem sdružení se může stát fyzická i právnická osoba starší 18 let bez dalšího omezení věku, pohlaví či státní příslušnosti, která souhlasí s platnými stanovami.
2. Členství vzniká rozhodnutím správní rady dle článku 7, na základě písemné přihlášky uchazeče, po uhrazení jednorázového vstupního členského poplatku ve výši 500 Kč.
3. Nově vstupujícím členům je vyměřena zkušební doba v délce trvání 3 měsíců. V průběhu této zkušební doby může být členství bez udání důvodu ukončeno ze strany člena či občanského sdružení s návratem vloženého členského poplatku, nejdéle však do 14-ti dnů od ukončení členství.

4. O vzniku členství je přistupující člen občanského sdružení informován písemně správní radou, vznik členství konstatuje předseda či místopředseda sdružení.

5. Členství členů přípravného výboru vzniká dnem vzniku občanského sdružení.

6. Při vzniku členství je člen zapsán do platného seznamu členů.

7. Fyzické osoby v seznamu uvádí své jméno, příjmení, rodné číslo, bydliště, doručovací adresu, datum registrace a v případě zániku členství také datum a důvod ukončení členství ve sdružení. Platnost těchto údajů člen stvrzuje podpisem.
8. Právnické osoby uvádí název firmy, sídlo, doručovací adresu, identifikační číslo a datum registrace a v případě zániku členství také datum a důvod ukončení členství ve sdružení. Platnost těchto údajů člen stvrzuje podpisem.
9. Fyzické osoby bez přiděleného rodného čísla uvádí v seznamu namísto něj datum, stát a místo narození. Platnost těchto údajů člen stvrzuje podpisem.
10. Dokladem o členství je členský průkaz vydaný občanským sdružením každému právoplatnému členu sdružení.

11. Členství zaniká v případě:
a) vystoupením člena na základě písemného vyjádření vůle člena
b) vyloučením člena pro hrubé porušení povinností dle platných stanov, pro poškození pověsti, dobrého jména a oprávněných zájmů sdružení či pro opakované konání a užívání majetku v rozporu s platnými stanovami.
c) vyloučením či vystoupením člena ve zkušební době bez udání důvodu.

d) vyloučením člena pro opakované porušování stanov klubu po předchozím napomenutí

e) vyloučením člena na základě neuhrazení členských poplatků ve lhůtě 6 měsíců po předepsaném řádném termínu uhrazení členských poplatků, není – li lhůta na žádost pokladníka prodloužena
f) zánikem sdružení

g) úmrtím člena

12. Zánik členství v odstavci 11 písmene a) nabývá platnosti dnem doručení písemného vyjádření člena správní radě. Zánik členství konstatuje předseda či místopředseda občanského sdružení. Odstupující člen je pak informován písemně o zániku členství správní radou.
13. O zániku členství v odstavci 11 písmene b),c) – vyloučení člena ve zkušební lhůtě,d),e) rozhoduje a schvaluje správní rada, konstatuje předseda či místopředseda občanského sdružení. Odstupující člen je pak informován písemně o zániku členství správní radou.

14. Předseda či místopředseda sdružení rovněž do platného seznamu členů uvede v případě zániku členství datum a důvod ukončení členství.

15. V případě ukončení či zániku členství je povinnost odevzdat členský průkaz a předměty vydané občanským sdružením, které jsou potřebné k provozu a výkonu činnosti občanského sdružení.

Článek 4. Práva a povinnosti členů

1. Člen občanského sdružení má právo zejména:

a) účastnit se aktivit klubu a podílet se na činnosti občanského sdružení
b) využívat všechny výhody spojené s činností občanského sdružení

c) být informován o konání členské schůze a chystaných aktivitách občanského sdružení
d) účastnit se členské schůze
e) obracet se na správní radu  písemně či ústně s připomínkami, žádostmi či návrhy ohledně činnosti a aktivit sdružení, vyžadovat jejich projednání a být informován o průběhu řešení.

f) dávat podněty k aktivitám a činnosti klubu, disponuje – li také hlasovacím právem, má právo hlasovat o projednávaných podnětech a tématech
g) kdykoliv své členství ve sdružení ukončit

h) navrhovat vhodné kandidáty do volených pozic sdružení, jsou – li fyzickou osobou a  členem občanského sdružení a o své kandidatuře jsou informování a schválí ji
i) být informován o činnosti sdružení a jeho majetku a hospodaření prostřednictvím členských schůzí
j) být informován o správě a zastoupení orgánů občanského sdružení, o činnosti jednotlivých správních orgánů
2. Každá fyzická osoba, která je členem sdružení má hlasovací právo. Každý člen s hlasovacím právem disponuje jediným hlasem. Není povoleno přenášení, sdružování hlasů na základě zastoupení či jiná manipulace s hlasy.
3. Dle odstavce 2) má každý člen s hlasovacím právem právo hlasovat o projednávaných tématech na členských schůzích.
4. Každá fyzická osoba, která je členem sdružení má volební právo. Každý člen sdružení s volebním právem disponuje jediným hlasem. Není povoleno přenášení, sdružování hlasů na základě zastoupení či jiná manipulace s hlasy.

5. V souvislosti s odstavcem 1. má člen sdružení s volebním právem právo zejména:

a) být pozván k volbám příslušných orgánů občanského sdružení

b) volit příslušné orgány občanského sdružení
c) být volen do daných pozic občanského sdružení na základě navržené a schválené kandidatury
6. Dle odstavce 5 písmene c) může být člen volen na základě navržené kandidatury, kterou sám písemně či ústně schvaluje. Návrhy na kandidaturu podává kterýkoliv člen občanského sdružení na členské schůzi a je schvalována usnášeníschopnou Členskou schůzí.Návrh je přijat, je –li přijat nadpoloviční většinou.

7. Člen občanského sdružení má povinnost zejména:

a) řídit se a dodržovat platné stanovy občanského sdružení, popř. další vnitřní předpisy a řád občanského sdružení

b) aktivně se podílet na plnění cílů občanského sdružení

c) aktivně se zapojovat do aktivit  a činnosti občanského sdružení

d) uhradit jednorázový vstupní poplatek ve výši 500 Kč 

e) uhradit pravidelné členské příspěvky ve stanovené výši v řádném termínu či do uplynutí náhradní lhůty
f) plnit odpovědně svěřené úkoly, jednat v souladu s přijatými usneseními orgánů občanského sdružení
g) v případě zvolení do jednotlivých orgánů plnit zodpovědně všechny povinnosti s touto funkcí spojené
h) chovat se při všech aktivitách zodpovědně vůči sobě i ostatním, dbát bezpečnostních pravidel občanského sdružení, neohrožovat zdraví, majetek ani život svůj ani ostatních
i) jednat tak, aby nebylo poškozeno dobré jméno či majetek občanského sdružení a nebyly porušeny etické normy občanského sdružení
8. Vstupní poplatek v odstavci 7. písmene d) je nevratný s výjimkou ukončení členství ve zkušební lhůtě a musí být uhrazen nejpozději do 30 dnů od vstupu do občanského sdružení, tedy vzniku členství.
9. Řádný termín hrazení pravidelných členských poplatků je stanoven pokladníkem, výše ročních členských poplatků je určena správní radou.
10. Náhradní lhůta v odstavci číslo 7. písmene e) může být prodloužena. Návrh podává pokladník občanského sdružení a schvaluje jej předseda občanského sdružení.
11. V rámci aktivního podílu na plnění cílů v odstavci 7. písmene c) je vyžadována také účast na vybraných aktivitách souvisejících s údržbou a nutnými opravami propůjčené vojenské techniky či jiných aktivitách nutných k provozu a správě občanského sdružení.
12. Každý člen občanského sdružení jedná na svou vlastní zodpovědnost a na vlastní nebezpečí, proto dle odstavce 7. písmene h) je člen sdružení povinen uposlechnout bezpečnostních nařízení, především pak při výpravách, terénních jízdách a jiné manipulaci s vojenskou technikou. Osoby vydávající bezpečnostní pokyny jsou plně informovány o zásadách bezpečnosti, pověřovány jsou správní radou.
13. Člen je v souladu s odstavcem 12. také povinen podepsat prohlášení o vlastní zodpovědnosti a poučení o bezpečnosti.
14. Pro hrubé porušení povinností dle platných stanov, pro poškození pověsti, dobrého jména a oprávněných zájmů sdružení či pro opakované konání a užívání majetku v rozporu s platnými stanovami či pro opětovné porušování povinností člena dle platných stanov, může být člen občanského sdružení vyloučen. 

15. Napomenutí dle článku 3 odstavce 11. je podáváno písemně správní radou. O vyloučení člena rozhoduje a schvaluje jej správní rada a řídí se pravidly článku 3.

Článek 5. Orgány sdružení
1. K orgánům občanského sdružení patří:

a) Členská schůze

b) Správní rada občanského sdružení

c) Předseda občanského sdružení

d) Místopředseda občanského sdružení

e) Kontrolní orgán

f) Pokladník

Článek 6. Členská schůze
1. Členská schůze je nejvyšším orgánem občanského sdružení.

2. Orgány občanského sdružení uvedené v článku 5 jsou svou činností odpovědny Členské schůzi.
3. Za člena Členské schůze je považována každá fyzická osoba starší 18-ti let, která je právoplatným členem občanského sdružení a disponuje tak hlasovacím právem a volebním právem.
4. Členská schůze má povinnost scházet se nejméně jedenkrát do šesti měsíců.
5. Každý člen občanského sdružení má právo být informován o konání členské schůze ústní či písemnou formou správní radou.
6. Členská schůze je usnášeníschopná, sejde-li se na členské schůzi nejméně polovina platných členů občanského sdružení. Návrh či podnět předkládaný ke schválení či projednání je obecně přijat či schválen, vyjádří-li se pro něj nadpoloviční většina hlasujících členů usnášeníschopné Členské schůze, není – li dle platných stanov uvedeno jinak. V opačném případě není návrh přijat a může být opět projednáván na další členské schůzi.

7. K hlavním právům a povinnostem Členské schůze patří:
a) Projednávat aktuální témata, v případě usnášeníschopné Členské schůze schvalovat či zamítat předložené návrhy prostřednictvím hlasování členů a diskuse
b) Informovat členy občanského sdružení o aktivitách sdružení, činnosti jednotlivých orgánů a chystaných akcích sdružení. Usnášeníschopná Členská schůze schvaluje tyto aktivity a činnosti, případně účast na chystaných akcích.
c) Projednávat prostřednictvím hlasování a diskuse, schvalovat předkládané podněty, připomínky či stížnosti jednotlivých členů občanského sdružení.
d) Informovat členy občanského sdružení o majetku a hospodaření sdružení.
e) Navrhovat vhodné kandidáty do volených pozic občanského sdružení v souladu s článkem 4 odstavcem 6.
f) Vyjadřovat se k činnostem jednotlivých orgánů zodpovídající svou činností Členské schůzi a schvalovat předkládaný návrh odvolání z funkce. 
g) Schvalovat termín a místo konání následné členské schůze a voleb správních orgánů.

h) Volit správní orgány 

8. Předložený návrh uvedený v odstavci 7. písmene e) je schválen, je-li přijat nadpoloviční většinou přítomných členů. Není –li návrh schválen, může být znovu projednáván na další členské schůzi. Kandidatura musí být provedena v souladu s platnými stanovami, zejména pak s článkem 4.
9. Podklady pro Členskou schůzi připravuje správní rada.

10. Součástí každé členské schůze musí být čas vyhrazen pro připomínky, podněty či stížnosti jednotlivých členů klubu. V období mezi konáním jednotlivých členských  schůzí mohou být podněty, připomínky či stížnosti předkládány správní radě.
11. Členská schůze může projednat a hlasovat o schválení odvolání z funkce uvedené v odstavci 8 písmene f), je – li usnášeníschopná. Odvolání je schváleno, je – li přijato nejméně polovinou přítomných členů. 
12. V případě neschválení odvolání zastává člen sdružení nadále svou funkci. Odvolání může být opět projednáváno na další členské schůzi dle podmínek odstavce 11.
13. Členská schůze je zaznamenávána prostřednictvím zápisu o Členské schůzi, která je vypracovávána předsedou občanského sdružení.
Článek 7. Správní rada

1. Správní rada je orgánem občanského sdružení řídícím a koordinujícím činnost klubu mezi  jednotlivými zasedáními Členské schůze. Zodpovědnost za činnost a koordinaci sdružení je rozdělena rovnoprávně mezi všechny členy správní rady.

2. Správní rada je orgánem odpovědným za svou činnost Členské schůzi.

3. Správní rada má vždy minimálně 3 členy, maximální počet je pak 5 členů. Přesný počet členů správní rady schvaluje usnášeníschopná Členská schůze. 

4. Členem správní rady se může stát fyzická osoba starší 18 let, která je členem občanského sdružení a disponuje tak volebním a hlasovacím právem.
5. Členové správní rady jsou voleni usnášeníschopnou Členskou schůzí – členy občanského sdružení s hlasovacím a volebním právem na členské schůzi na základě schváleného návrhu na kandidaturu dle platných stanov, zejména pak článku 4 odstavce 6. Členy správní rady se stávají členové občanského sdružení, kteří získají ve volbě největší počet hlasů. 

6. Přesný počet členů správní rady je schválen Členskou schůzí.

7. Funkční období členů správní rady je stanoveno na 3 roky. Konání voleb je oznámeno správní radou nejméně měsíc před vypršením funkčního období písemnou či ústní formou. Místo a termín konání voleb je projednáno a odsouhlaseno Členskou schůzí. Mandát člena správní rady vzniká dnem zvolení či v jiném termínu určeném Členskou schůzí.
8. Zasedání správní rady je svoláváno předsedou či místopředsedou občanského sdružení, nejméně však 5x do roka. O konání zasedání jsou písemnou či ústní formou informováni všichni členové správní rady.
9. Usnesení správní rady je předloženo ke schválení Členské schůzi, je –li přijato nadpoloviční většinou členů správní rady. 
10. Správní rada volí ze svých členů předsedu občanského sdružení. Předsedou občanského sdružení je uznán člen občanského sdružení, který ve volbě získá největší počet hlasů.
11. Správní rada volí ze svých členů místopředsedu občanského sdružení. Místopředsedou občanského sdružení je uznán člen občanského sdružení, který ve volbě získá největší počet hlasů.

12. Správní rada volí ze svých členů pokladníka občanského sdružení. Pokladníkem je uznán člen občanského sdružení, který ve volbě získá největší počet hlasů.
13. Vzájemné funkce členů správní rady jsou neslučitelné.

14. Jednotliví členové správní rady spolu při plnění svých povinností a pověření spolupracují a zajišťují tak hlavní činnost a cíle občanského sdružení

15. K hlavním úkolům správní rady patří:

a)   navrhovat a volit předsedu, místopředsedu a pokladníka občanského sdružení

g) připravovat podklady pro členskou schůzi

h) řídit a koordinovat činnost sdružení

i) projednávat připomínky, stížnosti a návrhy členů klubu

j) schvalovat a projednávat ukončení členství v případech uvedených v článku 3
k) organizovat aktivity klubu a činnost klubu 
l) koordinovat činnost občanského sdružení

m) schvalovat  výši pravidelných členských poplatků

16. Správní rada schvaluje návrhy prostřednictvím hlasování, přičemž je návrh přijat v případě nadpolovičního přijetí členů správní rady.

17. Schvalování a projednávání ukončení členství dle článku 3 musí proběhnout do 14-ti dnů od podání návrhu na ukončení členství. 

18. Správní rada písemně informuje odstupující členy o zániku členství dle platných stanov.
19. Mandát člena správní rady zaniká:

a)   Uplynutím funkčního období
b)   Odstoupením z funkce 
c)   Odvoláním z funkce pro neplnění svých povinností či nedodržování platných stanov

d) Odvoláním z funkce pro opakované porušení platných stanov, vnitřních předpisů a etických norem občanského sdružení

e) Ukončením členství

f) Úmrtím

20. Mandát je založen na dobrovolnosti, kdykoliv se tak člen správní rady může své funkce dobrovolně vzdát. Povinnosti člena správní rady pak prozatímně zajišťují ostatní členové správní rady do doby konání mimořádných voleb.
21. Zánikem mandátu v odstavci 19. vzniká Členské schůzi povinnost volit člena správní rady v mimořádných volbách či odsouhlasit změnu počtu členů správní rady.

22. Člen správní rady může být v souladu s odstavcem 19. odvolán z důvodu neplnění svěřených povinností a úkolů usnášeníschopnou Členskou schůzí v souladu s článkem 6.
23. Mimořádné volby v souvislosti s odstavcem 20. a 21. musí být konány nejpozději do 15 dnů od zániku mandátu. Noví členové správní volení v mimořádných volbách mají funkční období zkráceno na dobu odpovídající ostatním členům správní rady.
24. Správní rada také předkládá návrh na odvolání předsedy, místopředsedy či pokladníka občanského sdružení dle platných stanov.
Článek 8. Předseda občanského sdružení

1. Předseda občanského sdružení je orgánem zodpovědným za svou činnost správní radě a Členské schůzi.
2. Předsedou sdružení se může stát fyzická osoba starší 18-ti let, která je členem správní rady.

3. Předseda je volen členy správní rady ve volbách, přičemž musí být zvolen nadpoloviční většinou členů správní rady. O výsledku jsou informování členové na členské schůzi.
4. Řádných voleb se účastní všichni členové správní rady.

5. Funkční období je stanoveno na 3 roky.

6. Mandát předsedy občanského sdružení vzniká dnem zvolení či v jiném termínu určeném správní radou.
7. Předseda občanského sdružení  reprezentuje občanské sdružení při oficiálním styku s veřejnými činiteli, občanskými sdruženími, státními orgány či orgány místní správy, církvemi a dalšími fyzickými, právnickými osobami a institucemi.
8. Předseda občanského sdružení zastupuje občanské sdružení ve věcech veřejných, při oficiálních příležitostech a vyjadřuje stanovisko občanského sdružení při styku s veřejností 

9. K hlavním úkolům předsedy občanského sdružení patří:
a) zastupovat občanské sdružení při jednáních a oficiálních příležitostech

b) hájit stanoviska sdružení v souladu s platnými stanovami a etickými normami a vyjadřovat tato stanoviska na veřejnosti

c) podílet se na činnosti správní rady a plnit zodpovědně svěřené úkoly

d) budovat dobré jméno sdružení

e) svolávat zasedání správní rady a členské schůze

f) předkládat správní radě své připomínky a návrhy k projednání

g) pověřovat členy správní rady a sdružení speciálními úkoly přiměřené věku a schopnostem a dovednostem členů
h) konstatovat zánik členství v případech uvedených v článku 3, do platného seznamu členů pak uvést datum a důvod ukončení členství
i) vypracovávat zápis o Členské schůzi

j) schvalovat náhradní lhůtu pro uhrazení pravidelných členských poplatků na základě žádosti pokladníka

10. Mandát předsedy občanského sdružení zaniká:

a) Uplynutím funkčního období

b) Odstoupením z funkce 

c) Odvoláním z funkce pro neplnění svých povinností či nedodržování platných stanov

d) Odvoláním z funkce pro opakované porušení platných stanov, vnitřních předpisů a etických norem občanského sdružení

e) Ukončením členství

f) Úmrtím

11. Mandát předsedy je založen na dobrovolnosti, předseda může dle odstavce 10 kdykoliv z funkce odstoupit. Povinnosti předsedy správní rady pak prozatímně zajišťují ostatní členové správní rady do doby konání mimořádných voleb.

12. Předseda správní rady může být odvolán z důvodu neplnění svěřených úkolů a povinností, porušování platných stanov, dobrého jména a etických norem sdružení. Odvolání navrhuje správní rada. Návrh je předán ke schválení Členské schůzi, je – li přijat nadpoloviční většinou rady. Členská schůze jedná o odvolání v souladu s článkem 6.
13. Předseda občanského sdružení navrhuje správní radě odvolání člena správní rady. Je – li návrh přijat nadpoloviční většinou rady, je postoupen ke schválení členské schůzi. Členská schůze jedná o odvolání v souladu s článkem 6.
14. Odvoláním či odstoupením z funkce vzniká povinnost správní rady v mimořádných volbách volit nového předsedu sdružení. Mimořádné volby musí být vypsány v maximální lhůtě 15 dní od nabytí účinnosti odvolání, funkční období je však zkráceno na zbytkové funkční období ostatních členů správní rady.
Článek 9. Místopředseda občanského sdružení
1. Místopředseda občanského sdružení je orgánem odpovědným ze své funkce správní radě občanského sdružení a Členské schůzi.

2. Místopředsedou občanského sdružení se může stát fyzická osoba starší 18-ti let, která je členem správní rady.
3. Funkční období místopředsedy občanského sdružení je stanoveno na 3 roky.
4. Místopředseda občanského sdružení je volen předsedou občanského sdružení. O výsledku volby jsou informování členové klubu na členské schůzi.
5. Mandát místopředsedy občanského sdružení vzniká dnem zvolení či v jiném termínu určeném předsedou občanského sdružení.
6. K hlavním úkolům místopředsedy občanského sdružení patří:

a) Zastupovat předsedu občanského sdružení v jeho nepřítomnosti

b) Spolupracovat s předsedou občanského sdružení a podílet se na aktivitách souvisejících s předsednickou činností

c) Napomáhat úspěšnému plnění všech hlavních úkolů předsedy sdružení a v případě pověření předsedou sdružení přebírat část povinností předsedy sdružení

d) Plnit zodpovědně všechny svěřené úkoly a jednat v souladu s platnými stanovami, vnitřními předpisy a etickými normami sdružení 
7. V případě nepřítomnosti předsedy občanského sdružení dle odstavce 6 písmene a) přechází všechna práva a povinnosti vyplývající z předsednické činnosti na místopředsedu občanského sdružení.

8. Mandát místopředsedy občanského sdružení zaniká:
a) uplynutím funkčního období

b) odstoupením z funkce 

c) odvoláním z funkce pro neplnění svých povinností či nedodržování platných stanov

d) odvoláním z funkce pro opakované porušení platných stanov, vnitřních předpisů a etických norem občanského sdružení

e) ukončením členství

f) úmrtím

9. Mandát místopředsedy je založen na dobrovolnosti, může proto kdykoliv dobrovolně z funkce odstoupit. Předsedovi občanského sdružení pak vzniká povinnost jmenovat nového místopředsedu, nejpozději do 15 dní od odstoupení z funkce. Funkční období je však zkráceno na zbytkové funkční období.

10. Místopředseda sdružení může být odvolán dle platných stanov pro neplnění stanovených povinností, pro hrubé nebo opakované porušování platných stanov či pro jednání vedoucí k porušené dobrého jména klubu. Odvolání místopředsedy občanského sdružení se řídí stejnými pravidly jako odvolání předsedy občanského sdružení.
Článek 10. Pokladník

1. Pokladník je orgánem občanského sdružení odpovědný ze své činnosti správní radě občanského sdružení a Členské schůzi
2. Pokladníkem se může stát fyzická osoba starší 18-ti let, která je členem správní rady, je – li v řádných volbách zvolena členy správní rady. Řádných voleb se účastní všichni členové správní rady. O výsledku volby jsou členové informováni na členské schůzi.
3. Funkční období pokladníka je stanoveno na 3 roky.
4. Mandát pokladníka vzniká dnem zvolení nebo v jiném termínu stanoveném správní radou.

5. K hlavním úkolům pokladníka občanského sdružení patří:

a) vybírat pravidelné roční členské poplatky ve stanovené výši

b) určit řádný termín uhrazení pravidelných členských poplatků 

c) vybírat vstupní členské poplatky

d) vybírat další mimořádné členské poplatky spojené s činností a aktivitami klubu

e) zajišťovat správu financí a majetku občanského sdružení

f) plnit svědomitě a zodpovědně svěřené úkoly a pověření

6. O řádném termínu výběru poplatků uvedených v odstavci 6 písmene b) pokladník informuje členy sdružení nejméně měsíc před plánovaným termínem.
7. Pravidelné členské poplatky mohou být uhrazeny v náhradní lhůtě po uplynutí řádného termínu po předchozí individuální domluvě s pokladníkem
8. Náhradní lhůta může být prodloužena. Prodloužení schvaluje předseda občanského sdružení.
9. Mimořádné poplatky uvedené v odstavci 6 písmene d) jsou stanoveny pokladníkem a schváleny správní radou. Poplatky jsou určeny na pokrytí nákladů spojených s mimořádnými aktivitami a akcemi klubu.

10. Vstupní a pravidelné členské poplatky vede pokladník v řádné evidenci, kde je v platných seznamech uvedeno jméno, typ poplatku a datum jeho uhrazení

11. Pokladník 
vede v evidenci majetek a finance občanského sdružení. Nejméně jednou ročně předává kontrolnímu orgánu a správní radě zprávu o hospodaření s majetkem.
12. Pokladník připravuje  jednou ročně předběžný rozpočet správní radě ke schválení.

13. Pokladník připravuje předběžný rozpočet akcí klubu a dalších činností a aktivit klubu. Po ukončení akce a aktivit s ní spojených předává správní radě a kontrolnímu orgánu zprávu o nákladech s těmito aktivitami spojenými.
14. Mandát pokladníka zaniká:

a) uplynutím funkčního období

b) odstoupením z funkce 

c) odvoláním z funkce pro neplnění svých povinností či nedodržování platných stanov

d) odvoláním z funkce pro opakované porušení platných stanov, vnitřních předpisů a etických norem občanského sdružení
e) ukončením členství

f) úmrtím

15. Mandát pokladníka je založen na dobrovolnosti, pokladník může kdykoliv z funkce odstoupit. Odstoupení či odvolání z funkce se řídí stejnými pravidly jako odvolání z funkce předsedy občanského sdružení..
Článek 11. Kontrolní orgán

1. Kontrolní orgán je orgánem občanského sdružení nezávislý na činnosti předsedy, místopředsedy či správní rady občanského sdružení, je ze své funkce zodpovědný Členské schůzi.
2. Do funkce kontrolního orgánu může být zvolena fyzická osoba starší 18-ti let, která je členem občanského sdružení a disponuje tak hlasovacím a volebním právem.
3. Kontrolní orgán je volen ve volbách členy občanského sdružení s volebním právem na členské schůzi na základě kandidatury dle platných stanov. Volby jsou uznány za platné, je- li na členské schůzi přítomna nadpoloviční většina členů s volebním právem.
4. Kontrolní orgán je zvolen, vyjádří – li  se pro něj nadpoloviční většina všech zúčastněných členů s volebním právem.

5. Funkce kontrolního orgánu a  člena správní rady jsou neslučitelné.

6. Funkční období je stanoveno na 3 roky.
7. Mandát kontrolního orgánu nabývá platnosti dnem zvolení, popř. v termínu jiném, schváleném Členskou schůzí.
8. Mandát kontrolního orgánu zaniká:

a) uplynutím funkčního období

b) vlastním odstoupením z funkce

c) odvoláním z důvodu neplnění povinností spojených s výkonem funkce kontrolního orgánu

d) odvoláním z důvodů porušování platných stanov, vnitřních předpisů, etických norem či dobrého jména občanského sdružení

e) ukončením členství

f) úmrtím

9. Mandát kontrolního orgánu je založen na dobrovolnosti, člen klubu vykonávající funkci kontrolního orgánu může kdykoliv odstoupit, avšak je povinen svou funkci nadále spravovat do doby konání mimořádných voleb či do prozatímního zajištění funkce pověřenou osobou.
10. Návrh na odvoláni z funkce uvedené v odstavci 8 písmene c), d) může být podáván členy správní rady, předsedou občanského sdružení či Členskou schůzí. Návrh je projednáván Členskou schůzí v souladu s článkem 6.
11. Mimořádné volby do funkce kontrolního orgánu konané z důvodu uvedených v odstavci 8 musí být vypsány nejpozději do 15-ti dnů od zániku mandátu kontrolního orgánu

12. K hlavním povinnostem kontrolního orgánu patří:

a) kontrolovat činnosti jednotlivých správních a řídících orgánů občanského sdružení

b) kontrolovat hospodaření s majetkem občanského sdružení

c) kontrolovat činnost občanského sdružení a naplňování základních cílů občanského sdružení v souladu s platnými stanovami.

d) dohlížet na všeobecné dodržování platných stanov, vnitřních předpisů a etických norem občanského sdružení

e) svědomitě plnit povinnosti spojené s výkonem funkce kontrolního orgánu.

13. Kontrolní orgán se vyjadřuje písemně k činnosti správních a řídících orgánů nejméně jednou ročně.
14. Kontrolní orgán předkládá své připomínky, podklady a zjištěná pochybení k projednání správní radě občanského sdružení a Členské schůzi.
15. V případě zjištěných pochybení podává kontrolní orgán podněty k projednání a nápravě příslušným orgánům občanského sdružení a Členské schůzi.
16. V případě závažných či opakovaných pochybení dává kontrolní orgán podnět k odvolání z funkce Členské schůzi.
Článek 12. Základy hospodaření

1. Občanské sdružení hospodaří s movitým i nemovitým majetkem
2. Jako zdroje majetku občanského sdružení slouží především:

a) Pravidelné členské poplatky a vstupní členské poplatky

b) Mimořádné poplatky spojené s činností občanského sdružení

c) Příspěvky, dotace a dary právnických či fyzických osob

d) Příspěvky, dotace a dary státu či jiných organizací, spolků, sdružení či jiných svazů

e) Jiné příjmy ze sportovní, společenské, zájmové či jiné činnosti spojené s aktivitami klubu

3. Veškerý majetek a příjmy občanského družení slouží výhradně k zajištění činnosti, aktivit občanského sdružení a naplňování stanovených cílů v souladu s platnými stanovami, vnitřními předpisy a etickými normami.

4. Za správu majetku a hospodaření občanského sdružení je zodpovědný pokladník dle platných stanov.
5. Pokladník občanského sdružení je povinen informovat členy občanského sdružení prostřednictvím členské schůze o hospodaření sdružení, nejméně však jednou ročně.
Článek 13. Zánik sdružení

1) Občanské sdružení zaniká:
a) Dobrovolným rozpuštěním

b) Sloučením s jiným sdružením či organizací

c) Rozhodnutím Ministerstva vnitra

2) Dobrovolné rozpuštění vyplývá z rozhodnutí členské schůze. V tomto případě rozhoduje také členská schůze o vypořádání s majetkem na základě návrhů správní rady.

3) Sloučení s jiným sdružením či organizací vyplývá z rozhodnutí správní rady a je schváleno předsedou občanského sdružení a Kontrolním orgánem.

Článek 14. Závěrečná ustanovení

1) Uvedené stanovy nabývají platnosti dnem a účinnosti dnem zaregistrování příslušným orgánem státní správy
2) Členové přípravného výboru se dnem zaregistrování a dnem účinnosti stanov stávají řádnými členy sdružení, podepisují prohlášení o vlastní zodpovědnosti, hradí vstupní členské příspěvky, zapisují se do platného seznamu členů. Dnem vzniku členství jsou členové přípravného výboru povinni vykonávat všechny aktivity a povinnosti s členstvím v občanském sdružení spojené. Dále také získávají všechna práva členů občanského sdružení.
3) Dle uvedených stanov jsou voleny příslušné orgány občanského sdružení na mimořádné schůzi členů přípravného výboru. Do správní rady jsou voleni minimálně 3 členové, kteří ze svých řad volí předsedu, místopředsedu a pokladníka Občanského sdružení způsobem uvedeným v předchozích článcích. Funkční období těchto orgánů počíná dnem zvolení. Na mimořádné schůzi je také zvolen Kontrolní orgán občanského sdružení dle platných stanov.
4) Dnem zvolení přebírají orgány veškeré povinnosti a zodpovědnost za svou činnost.

5) Občanské sdružení si vyhrazuje právo obracet se v souladu s naplňováním cílů a aktivit sdružení na státní orgány s peticemi.

6) Adresa sídla občanského sdružení je: Čs. Armády 1053, 
 
Bohumín

 
Nový Bohumín 
 
735 81



Přípravný výbor:
Lukáš Krenžolek, nar. 26. 03. 1981, trvale bytem ČS Armády 1053, Bohumín, 735 81
Petr Chalabala, nar. 11.9.1978, trvale bytem Jaromíra Matušky 1616, Ostrava Dubina, 700 30

Ivo Krenžolek, nar. 27.06.1970, trvale bytem Štefánkova 906, Bohumín, 735 81

